
0278-24-4114
sc-saiyou@sanpo-group.co.jp

連絡先：人事採用担当
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住宅事業部 リフォーム&
リノベーション事業部

住宅



Anelli Wedding Resorts(アネーリ　ウエディング　リゾーツ)として
多彩なコンセプトで５会場を展開。
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7









1.ホームページ（もしくは表紙の簡単応募フォーム）からのエントリー
2.面接（数回を予定）3.内定

7～８

代表取締役社長　平井秀明

国土交通大臣　許可（般-�）第27841号

（有）

夏期3日、冬期5日（社内カレンダーによる）

8:30～17:30、10:00～19:00他（シフト制）



心からの「ありがとう」をいただけること。

新郎から新婦へサプライズプロポーズ。ゲストにも協力していただき、

お二人とも涙を流しながらの素敵な空間になりました。

提案力が少なく、ご満足いただけるような演出を提案できなかった。

新郎新婦さんが一番に相談したくなる存在になること。

お客様に100％の提案をすることができているのか。

結婚式をご希望されているお二人の好きなことや性格などから、お二人だけのテーマ

を見つけ出し、唯一無二の結婚式をつくり上げるよう全力をつくしています。

事業が多い会社だということ。色々な県で店舗を持っていること。

まずは自分が新郎新婦さんのことを大好きになること。寄り添いや全力接客が伝わ

るようにいつも一所懸命お客様と向き合うこと。

社員旅行があるところ。業務以外にスタッフ同士での交流ができること。

何年も経験を積んだ先輩方がたくさんいらっしゃるので、不明点や不安点を

その都度すぐに解決ができます。

各部署、大変なことはたくさんあると思いますが、困ったときは助けてくれる先輩や

同期がいます。悩んだときはため込まず、なんでも相談してください。

・お二人だけのオリジナリティ溢れるウエディングをしている会社だったから。

（私の作りたいウエディングだった）

・会社見学をした際に一番ワクワクできたから

村山実（むらやまみのる） 小林ゆず葉（こばやしゆずは）
コルトーナ台場　コーディネーター

9：00　出勤

18：00　退勤
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